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Darba grupas antimikrobialas rezistences ierobezoSanai dzivnieku veselibas
joma nolikums

I. Visparigais jautajums

1. Darba grupa antimikrobialas rezistences ierobezoSanai dzivnieku veselibas
joma (turpmak — darba grupa) ir konsultativa institticija, kuras mérkis ir:

1.1. veicinat mérktiecigu un efektivu antimikrobialas rezistences attistibas un
izplatibas ierobezoSanu un apkaroSanu dzivnieku veselibas joma;

1.2. regulari aktualiz&t Nacionalo ricibas planu par antimikrobialas rezistences
ierobezoSanu un antimikrobialo lidzeklu atbildigu un piesardzigu lietoSanu dzivnieku
veselibas joma saskana ar Pasaules Veselibas organizacijas, Pasaules Dzivnieku
veselibas organizacijas, Eiropas Parlamenta, Eiropas Padomes un Eiropas Komisijas
vadlinijam un ieteikumiem par antimikrobialas rezistences ierobezoSanu
veterinarmedicina.

I1. Darba grupas funkcijas, uzdevumi un tiesibas

2. Darba grupas funkcijas ir :

2.1. apzinat un regulari analizét esoSo situaciju valsti antimikrobialas
rezistences attistiba un izplatiba dzivnieku veselibas joma un sniegt ieteikumus
efektiviem pasakumiem antimikrobialas rezistences apkaroSanai un ierobezoSanai;

2.2. nodroSinat citu ar antimikrobialas rezistences problému sasititu jautajumu
risinaSanu.

3. Darba grupai ir $adi uzdevumi:

3.1. izvertét situaciju antimikrobialas rezistences uzraudziba un atbildiga
antimikrobialo Iidzeklu lietoSana dzivnieku veselibas joma un noteikt prioritari
risinamos jautajumus;

3.2. sniegt ieteikumus un rekomendacijas antimikrobialas rezistences
ierobezoSanai un antimikrobialo lidzeklu atbildigai un piesardzigai lietoSanai
dzivnieku veselibas joma;

3.3. sniegt rekomendacijas par izglitoSanas pasakumiem un kampanam
praktizéjoSo veterinararstu, dzivnieku Tipasnieku un citu veterinaro zalu aprité
iesaisitito personu izglitoSanai antimikrobialas rezistences ierobeZoSanas, tostarp,
antimikrobialo lidzeklu atbildigas un piesardzigas lietoSanas joma;

3.4. izstradat priekSlikumus valsts politikas attistibai antimikrobialas
rezistences ierobeZoSanai un antimikrobialo Iidzeklu atbildigai un piesardzigai
lietoSanai dzivnieku veselibas joma;

3.5. izveértet normativos aktus un sniegt ieteikumus normativo aktu
grozijumiem veterinaro zalu aprites un dzivnieku veselibas joma, lai veicinatu
antimiktobialas rezistences ierobeZoSanu un antimikrobialo Iidzeklu atbildigu un
piesardzigu lietoSanu;



3.6. izvertet laboratorijas kapacitati antimikrobialas rezistences uzraudzibas
funkciju veikSanai veterinarmedicind un izstradat ieteikumus laboratorijas darba
pilnveidosanai;

3.7. izvertét zoonozu un dzivnieku infekcijas slimibu apkaroSanas un
profilakses, ka ar1 biodrosSibas pasakumus valstT un sniegt ieteikumumus ricibai, ar ko
samazinat antimikrobialo Iidzeklu lietoSanu dzivnieku infrekcijas slimibu profilaksei
un ierobeZoSanai.

I11. Darba grupas loceklu un sekretara tiesibas, pienakumi un atbildiba

4. Darba grupas vaditaja pienakumi:

4.1. planot un organizét darba grupas darbu;

4.2. sasaukt un vadit darba grupas sédes;

4.3. apstiprinat darba grupas sézu darba kartibu.

4.4. apstiprinat darba grupas séZzu protokolus (Iémumus).

5. Darba grupas vaditaja prombiitnes laikd vina pienakumus pilda darba
grupas vaditaja pilnvarots darba grupas loceklis.

6. Darba grupas sekretara pienakumi un tiesibas:

6.1. nodros$inat darba grupas s€zu norisi;

6.2. sagatavot dokumentu projektus izskatiSanai darba grupas s€dgs;

6.3. registrét sédes dalibniekus (darba grupas loceklus un pieaicinatas
personas);

6.4. apkopot darba grupas loceklu priekSlikumus par darba grupas sézu darba
kartiba ieklautajiem jautajumiem, ka ar7 sagatavot dokumentu projektus izskatiSanai
darba grupas séd@s. Ja nepiecieSams, darba grupas sekretaram ir tiesibas pieprasit
dokumentus iesniedz&jam vai papildus informaciju;

6.5. protokolét darba grupas sédes gaitu;

6.6. piecu darba dienu laika sagatavot un elektroniski nositit darba grupas
locekliem saskanoSanai darba grupas sédes protokolu. Ja trs darba dienu laika netiek
sanemti iebildumi, tad protokols tiek uzskatits par saskanotu;

6.7. ne velak ka septinas darbadienas pirms paredzetas sédes darba grupas
locekliem elektroniski pazinot par nakamo sédi;

6.8. darba grupas sédes materialus darba grupas locekliem nosutit elektroniski
ne velak ka tris darbdienas pirms s€des.

7. Darba grupas loceklu pienakumi:

7.1. piedalities darba grupas s€dgs;

7.2. 1zvertet iesniegtos darba dokumentus;

7.3. parstavétas institicijas kompetences ietvaros organizét informacijas
sniegSanu par situaciju savas kompetences joma, ka ari piedalities darba grupas
lémumu un priekslikumu sagatavosana.

8. Darba grupas loceklu tiesibas:

8.1. iepazities ar s€de izskatdmajiem jautajumiem;

8.2. izteikt priekSlikumus par kartgja darba grupas sanaksmé izskatamajiem
jautajumiem;

8.3. pieprasit, lai darba grupas sansakmes protokola tiktu noradits vinu
atSkirigais viedoklis par darba grupas pienemto lemumu.



9. PrieksSlikumus par kartg§ja darba grupas sanaksmé izskatamajiem
jautajumiem darba grupas locekli vai citas ieinteresétas personas rakstiski vai
elektroniski iesniedz sekretaram vismaz tris darbdienas pirms paredzetas darba grupas
sédes.

IV. Darba grupas darbiba

10. Ja darba grupas loceklis nevar ierasties uz sédi, institiicijai, kura vinu
deleggjusi, ir tiesibas pilnvarot citu institiicijas parstavi.

11. Darba grupas sédes darba grupas vaditajs sasauc ne retak ka reizi tris
meénesos. Vismaz tris institiiciju darba grupas locekliem ir tiesibas pieprasit arkartas
s€des sasaukSanu.

12. Darba grupas vaditajam ir tiesibas vienpersoniski pienemt lémumu par
grupas arkartas sédes sasaukSanu un [émumu par nepiecieSamibu pieaicinat ekspertus
vai specialistus attieciga jautajuma risinasanai.

13. Par arkartas sédes norises laiku un vietu darba grupas loceklus informé
elektroniski, ne vélak ka tris darbdienas pirms arkartas sédes sasauksanas.

14. Darba grupas s€des protokol€ un darba grupas 1émumus ieraksta protokola,
ko elektroniski nosiita visiem darba grupas locekliem saskanosanai.

15. Steidzamibas gadijuma darba grupas vaditdjs organizé elektronisko
saraksti ar darba grupas locekliem un pienem lémumu uz minétas sarakstes rezultatu
pamata. Elektroniskas sarakstes rezultatus darba grupas sekretars ieraksta protokola,
kuru nostita visiem darba grupas locekliem saskanoSanai.

16. Darba grupas pienemtajiem [@émumiem ir rekomendg&joss raksturs
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