Vadlinijas lauksaimniecibas nozaru stratégijas izstradei, izskatiSanai un
uzraudzibai Ricibas plana lauksaimniecibas izaugsmei 2026.-2036. istenoSanai

1. Sis vadlinijas nosaka kartibu, kada izstrada, apstiprina, uzrauga un aktualizé Zemkopibas
ministrijas (turpmak — ministrija) parraudziba eso$as lauksaimniecibas nozaru stratégijas
(turpmak — stratégija).

2. Stratégiju izstrada attiecigas nozares parstavji, nodrosinot nozares dalibnieku iesaisti un
sadarbibu ar ministriju, ar mérki noteikt nozaru attistibas prioritates, risinajuma virzienus un
sasniedzamos rezultatus, nodroSinot nozaru ieguldijumu valsts attistibas meérku sasniegSana.

3. Stratégiju izstrada $adam lauksaimniecibas nozarém: piena, laukaugu audzgSanas,
auglkopibas, darzenkopibas, putnkopibas, ciukkopibas, liellopu galas un aitkopibas. Pargjo
lauksaimniecibas nozares stratégiju var izstradat péc nozares iniciativas, ievérojot $ajas vadlinijas
noteikto kartibu.

4. Strateégija ir nozares attistibas konceptualais ietvars, kas atspogulo nozares bitibu,
prioritates un kop€jo virzibu attiecigaja planoSanas perioda, aptverot biitiskos nozares attistibas
aspektus, planotas darbibas, sasniedzamos mérka raditajus un pievienotas vértibas kédes
(turpmak — PVK) posmus — primaro razoSanu (t.sk. biologisko), kooperaciju, attiecigaja nozare
ar1 — dzivnieku kauSanu un parstradi.

5. Strat€giju izstrades pamats ir ministrijas izstradatas PVK shémas, kura identificé nozares
1zaicinajumus, attistibu ierobezojoSos faktorus un stipras puses.

6. Strat€giju izstrada planosanas periodam vismaz Iidz 2036. gadam, paredzot nozares
attistibas ilgtermina perspektivu Iidz 2050. gadam.

7. Stratégija ieklauj:

7.1. stratégijas butibu — kopgjais ietvars nozares planotajam darbibam attiecigaja perioda,
nodroS§inot vienotu izpratni par nozares prioritatém un sasniedzamajiem merkiem un rezultatiem;

7.2. risinamos problémjautajumus — nozares attistibu ierobeZojosi faktori vai izaicinajumi,
kas identificeti, balstoties uz PVK shémam, secindjumiem un situdcijas analizi, un kuru
noveérSanai vai mazinasanai strat€gijas ietvaros tiek noteikti risinajuma virzieni un planotas
aktivitates;

7.3. risinajumu virzienus — stratégisks ricibas ietvars risinamajiem problémjautajumiem,
kas nosaka pieeju risinaSanai,

7.4. aktivitates (istenojamie pasakumi) — konkr€tas planotas darbibas, kas izriet no
risindgjuma virzieniem un nodro§ina stratégija noteikto meérku un rezultatu sasniegSanu, vienlaikus
veicinot valsts attistibas planoSana defingéto mérku istenoSanu un publiska atbalsta efektivu
1zmantoSanu;

7.5. sagaidamos uzlabojumus jeb rezultatus — konkréti novertejams raditajs, kas raksturo
paredz&to parmainu nozares attistiba, un tiek sasniegts, Tstenojot strat€gija noteiktas aktivitates,
un sniedz ieguldijumu Ricibas plana lauksaimniecibas izaugsmei 2026.-2036. definéto mérku
sasniegSana.

8. Izstradajot stratégiju, nem vera:
8.1. Eiropas Savienibas tiesibu aktus, politikas un stratégijas dokumentus;



8.2. Latvijas Republikas normativos aktus un politikas planoSanas dokumentus;

8.3. nozares specifisko regulé§jumu, pieméram, vides un klimata, augu aizsardzibas un
méslosanas, biologiskas lauksaimniecibas, dzivnieku labturibas, partikas aprites un drosibas
prasibu joma;

8.4. citus horizontalos aspektus.

9. Strategija identificé galvenos riskus (regulativos, ekonomiskos, tirgus, vides, klimata,
reputacijas u.c.), kas var negativi ietekmét stratégisko mérku sasniegSanu, un nepiecieSamibas
gadijuma identificé pasakumus to mazinasanai vai parvaldibai.

10. Strat€gijas izstrades procediira:

10.1. ministrija izsludina strat€giju izstrades vai aktualizacijas uzsakSanu, saskana ar §Tm
vadlinijam, un izstrades terminu;

10.2. nozare pilnvaro parstavi un izveido darba grupu stratégijas izstradei, nodrosSinot
nozares dalibnieku iesaisti un konsultacijas ar attiecigas nozares parstavjiem stratégijas
sagatavoSanas procesa;

10.3. darba grupa nodrosinama lidzsvarota nozares parstavnieciba, aptverot biitiskakos
PVK posmus - primaros razotajus, tostarp biologiskos razotajus, kooperativus un parstrades vai
pirmapstrades uznémumus;

10.4. darba grupas sastava ieklauj arm ministrijas noteiktu kuratoru, kas nodroSina
metodisko un konsultativo atbalstu stratégijas izstrades procesa, sniedz ieteikumus par tas
atbilstibu §im vadlinijam un, nepiecieSamibas gadijuma, koording strat€gijas izstrades procesu,
neiesaistoties stratégijas satura izstrad€ un neuznemoties stratégijas vadibu;

10.5. nozare inform€ ministriju par So vadliniju 10.2. apakSpunkta i1zveidoto darba grupu.

11. IzskatiSana un public€Sana:

11.1. izstradato strat€giju iesniedz ministrija tas noteiktaja termina;

11.2. iesniegto strat€giju izskata Lauksaimniecibas konsultativaja padomg;
11.3. izskatitas stratégijas publicé ministrijas timeklvietng.

12. Uzraudziba un aktualizacija:

12.1. strateégiju 1stenoSanas uzraudzibu nodrosina nozares sadarbiba ar ministriju;

12.2. uzraudziba balstas uz strat€gija noteiktajiem mérka raditajiem un Ricibas plana
lauksaimniecibas izaugsmei 2026.-2036. defin€to merku raditajiem;

12.3. reizi gada Lauksaimniecibas konsultativas padomes ietvaros tiek izverteéta So
vadliniju 10.2. apakSpunkta min€to merka raditaju sasniegSana;

12.4. stratégiju aktualizg, ja ir biitiska novirze no planota, mainas normativais regul&jums,
politikas prioritates vai nozares attistibas apstakli.

13. So vadliniju izpildi nodrogina attiecigas ministrijas struktiirvieniba sadarbiba ar nozari.



