Labklajibas ministrijas vértéjums par Lauku attistibas programmas 2014-2020. gadam (LAP)
2025.gada 1stenosanas zinojumu (zinojums)

no horizontala principa ievérosanas perspektivas

Labklajibas ministrija iepazinas ar zinojumu un sniedz savus secinajumus un ieteikumus LAP investiciju
ieguldijumu snieguma uzlabos$anu attieciba uz EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULAS (ES) Nr.
1303/2013 (2013. gada 17. decembris) 7. panta “VirieSu un sieviesu lidztiesibas veicina$ana un
nediskriminacija” noteikto nediskriminacijas un vienlidzigu iespéju principa ievéroSanu visos programmas
ciklos.

LAP 1stenoSana kopuma ir vértéjama ka sekmiga attieciba uz vienlidzigu iespéju horizontala principa
ievéroSanu, nodrosinot batisku ieguldijumu socialaja ieklausana, regionalas attistibas veicinasana un
piekluves uzlaboSana pakalpojumiem lauku teritorijas. Programma radijusi ievérojamu ietekmi
nodarbinatibas veicinasana un vietéjas attistibas stiprinasana, kas veicina vienlidzigakas iespéjas dazadam
iedzivotaju grupam.

Vienlaikus dzimumu ldztiesibas un vecuma dimensija programmas ietvaros ir vértéjama ka nepietiekami
analizéta — lai gan 1.pielikuma dati ir sniegti gan dzimuma, gan vecuma dalijuma un liecina par sieviesu
iesaisti (pieméram, LEADER ietvaros raditas darba vietas sievietéem), kopuma trikst sistematiskas So datu
analizes, kas ierobezo pilnvertigu ietekmes izvértésanu.

LAP sniedz ieguldijumu vienlidzigu iespéju veicinasana, tacu ari 2025.gada saglabajas bitiskas dzimuma un
vecuma struktilras nevienlidzibas, Tpasi kapitalietilpigajos lauksaimniecibas segmentos un paaudZzu nomainas
procesos:

1. Dzimumu lidztiesibas aspekta vérojams biitisks disbalanss

Lielaka dala atbalsta sanéméju visos batiskakajos pasakumos ir viriesi, pasi investiciju ietilpigos pasakumos
(piem., M04). Sieviesu lidzdaliba ir batiski zemaka, 1pasi lielo investiciju projektos, kapitalietilpigas
saimniecibas. Tas norada, ka ekonomiski spécigakajas lauksaimniecibas aktivitatés dzimumu plaisa
saglabajas.

2. Sieviesu lidzdaliba palielinas mérkétajos pasakumos

SievieSu Tpatsvars ir augstaks mazajas saimniecibas, uznémeéjdarbibas attistiba (M06), projektos ar zemaku
kapitala slieksni. Jauno lauksaimnieku pasakumos sievietes piedalas relativi aktivak neka vecakajas grupas,
kas liecina, ka pieejamaki un vienkarsaki instrumenti veicina plasaku sieviesu iesaisti.

3. Dzimuma un vecuma mijiedarbiba atklaj strukturalas nevienlidzibas

Jaunakajas vecuma grupas dzimumu disproporcija ir izteiktaka (virieSu dominance), vecakajas grupas sieviesu
Tpatsvars pieaug. Tas var liecinat, ka sievietes biezak iesaistas sektora vélaka vecuma, jaunas sievietes
saskaras ar lielakiem skérsliem ienaksanai nozaré (kapitals, piekluve zemei).

4. Atbalsta koncentracija investiciju pasakumos ierobezo horizontalas ietekmes lidzsvaru

Lielakais finanséjuma apjoms koncentréts M04 (investicijas fiziskajos aktivos). Sie pasakumi vienlaikus rada
lielako ekonomisko efektu, bet ari vislielako nevienlidzibu (dzimums, piekluve kapitalam). Tas strukturali
ietekmé programmas kopéjo ietekmi uz vienlidzibu.

5. Pozitiva ietekme: LAP veicina ieklausanu mazakas finansu kapacitates pasakumos.

Mazas saimniecibas, lauku uznémeéjdarbiba un LEADER pieeja plasak iesaista sievietes, dod iespéjas dazadam
vecuma grupam, atbalsta vietéjo iniciativu attistibu. Tas kompensé daju no nevienlidzibas.
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Teritoriali un sociali orientétie pasakumi sniedz batisku ieguldijumu vienlidzibas veicinasana, bet tiem ir
mazaka finansu kapacitate.

Nemot véra minéto, turpmakai ricibai ieteicams:

- uzlabot datu vaksanu un analizi par mérkgrupam dalljuma péc dzimuma un vecuma;

- nodrosinat sistematisku datu uzkrasanu un analizi dalijjuma péc dzimuma, vecuma, invaliditates un
citiem nevienlidzibas riska faktoriem, ka ari to analizi (izvértéjumio, pétijumi, aptaujas);

- ieklaut sadus raditajus ka obligatu prasibu programmu uzraudziba un zinosana;

- stiprinat dzimumu lidztiesibas integréSanu programmas istenosana;

- noteikt konkrétus mérkus vai indikatorus dzimumu lidztiesibas veicinasanai (pieméram, sieviesu
iesaiste uznémeéjdarbiba, nodarbinatiba);

- veicinat dzimumu Ilidztiesibas aspektu ieklausanu projektu atlasé un vértésana;

- nodrosinat mérktiecigaku horizontala principa piemérosanu;

- attistit kritérijus, ka novertét horizontala principa ietekmi projektu limenr;

- stiprinat projekta iesniedzéju izpratni par vienlidzigu iespéju un nediskriminacijas jautajumiem
(pieméram, ar vadlinijam vai apmacibam);

- identificét grupas ar zemaku lidzdalibu (pieméram, sievietes noteiktas nozarés, personas ar
invaliditati u.c.) un izstradat atbalsta pasakumus to iesaistei;

- pielagot informacijas un atbalsta mehanismus, lai tie bitu pieejami visam mérkgrupam,;

- veikt padzilinatus novértéjumus par programmas ietekmi uz vienlidzigam iesp&jam un dzimumu
[idztiesibu;

- integrét horizontala principa izvértéjumu nakamo planosanas periodu politikas planosana.

Kopsavilkuma LAP ietekme uz vienlidzigam iesp&jam un horizontala principa istenosanu ir kopuma pozitiva,
tomér turpmakajos ES fondu planosSanas periodos nepiecieSams mérktiecigak stiprinat dzimumu lidztiesibas
un vecuma dimensiju un nodrosinat sistematisku, uz datiem balstitu ietekmes izvértésanu.

Vienlaikus aicinam izvértét iespéju LAP 2014.-2020.gadam gala zinojuma (ja tads ir paredzéts) iek|aut
programmas izvértéjumu art no horizontala principa perspektivas, ka ari nakamaja ES fondu planosanas
perioda (2028-2034) aicinam paredzét atbalstu horizontala principa koordinacijas pasakumiem, lai
nodrosinatu vienotu un lidzvertigu pieeju ta 1stenosanai visas ES fondu atbalstitajas investicijas, ka to paredz
Eiropas Komisijas un Eiropas Parlamenta reguléjums.
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