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ZEMKOPIBAS MINISTRIJAS PRETKORUPCIJAS PASAKUMU PLANS 2010.-2013. GADAM

Korupcijas noverSanas un apkaroSanas programmas

2009.-2013.gadam uzdevumu izpildei un korupcijas risku mazinasanai

Nr. Uzdevuma nr. Uzdevums vai pasakums Darbibas rezultats Atbildigas
p-k. | Uzdevuma valsts struktiirvienibas
izpildes programma vai vaditajs
laiks pasakuma nr.ZM
pretkorupcijas
risku izvertgjuma
Personu, kas zinpo  par
koruptiviem parkapumiem
(zinotaju), aizsardzibas sisteémas
pilnveidoSana, t.sk. ievieSot
KNAB normativo reguléjumu to valsts
izstrada . —
. amatpersonu aizsardzibai, kuras
regul&jumu . _ . S _ C oo
lidz informé par citas attiecigas Izstradata ZM ieksgja Sl
e _ : Juridiska departamenta
31.12.2009; 35. (PR 2009- | institlicijas valsts amatpersonu | procediira personu, kas zino -

1. - . . 9 . : - Personala nodalas
lestades 2013.g.) iesp&jamo interesu konfliktu vai par koruptiviem vaditaia E.Meiiere
1evies pee citem  koruptiva  rakstura | parkapumiem, aizsardzibai Ja BATEY
regulgéjuma — 1= . S

S parkapumiem attiecigajas
apstiprinasa =R _ _

nas. nstitucias, ka ar1 par

koruptiviem nodarijumiem, ko

valsts amatpersonas

identific€jusi  pildot  tieSos
pienakumus.
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Pastavigi 51. (PR 2009- Elektronisko pakalpojumu
2013.g.) izveide, lai ievieSot attalinatus e ..
. " Nodrosinata iesp&ja sniegt . .
klientu apkalposSanas . . Budzeta un finansu
2. N _ .- pakalpojumus un pienemt .
risinagjumus, noveérstu  tieSu . - departamenta direktors
. iesniegumus elektroniska 9
amatpersonas un klienta — J. Snore
) forma
saskarsmi.
Nodrosinat iedzivotajiem Institliciju majas lapa ir
mfc‘)rmacgas - pieejamibu  un pieejama un tlek_rqgularl Budseta un finansu
. 55. (PR 2009- | sazipas iesp&as ar valsts un atjaunota informacija par :
3. Pastavigi N e e _ L departamenta direktors
2013.g.) pasvaldibas institiicijam, lidzdalibas iesp&jam, T $nore
tadgjadi preventivi samazinot aktualajiem jautajumiem, ’
korupcijas riskus dazadam sazinas iesp&jam
Atklatuma par iestades
administrativo procesu
nodroSinasana un apmeklétaju
informeSana par iestades darbu, Institliciju majas lapa
nodroSinot, ka iestazu majas | pieejama uzdevuma minéta
lapas atrodama MK noteikta informacija
. 57. (PR 2009- | informacija t.sk. par tas
4. Pastavigi . . . .
2013.g.) sniedzamajiem pakalpojumiem, Sagatavoti bezmaksas
iesniedzamo dokumentu informativie materiali,
paraugiem, lémumu | nodroS$inata individa iesp&ja
parsudzesanas  kartibu  un iepazities ar tiem
parkapumu konstatéSanas
kartibu, esoSajam darba grupam
un to kontaktpersonam, u.c.
Pastavigi | VP110/3 (PR Preses relizes Informacija sabiedribai Preses un sabiedrisko
4.1. 2004-2008.g.) attiecibu nodalas
vaditaja D.Muceniece

Zemkopibas ministrijas pretkorupcijas pasakumu plans 2010. - 2013.gadam

Lappuse 2 no 4




Pastavigi | VP110/4 (PR ZM Gada publiskais parskats Informacija sabiedribai Starptautisko lietu un
2004-2008.g.) stratégijas analizes
departamenta
4.2. ... -
Stratégijas analizes
nodalas vaditajs
P Libietis
Pastavigi | VP110/7 (PR Dokumentu aizpildiSanas un Sagatavoti bezmaksas Budzeta un finansu
2004-2008.g.) iesniegSanas iesp&ja informativie materiali, departamenta direktors
4.3. s _ e . <
elektroniska forma nodrosinata individa iesp&ja J. Snore
iepazities ar tiem
5. VP87 (PR 2004- | Uzvedibas standartu un &tiskas Darbinieku izglitosana un
2008.g.) ricibas krit€riju noteikSana informésana
Macibu apmekl&jumu
apliecinajums
5.1. Pastavigi | RNO1/1 Darbinieku inform&Sana par | Darbinieku izglitoSana un Budzeta un finansu
neatlautu davanu pienemsSanas | informé&Sana par ZM darba | departamenta direktors
aizliegumu kartibas noteikumiem J. Snore
attieciba uz davanu
pienemsanu
5.2 Pastavigi | RNO1/3 Darbinieku macibas VAS par Sertifikats par kursu Juridiska departamenta
intereSu  konfliktiem, ieré€dnu apmekl&jumu Personala nodalas
etiku vaditaja E.Meijere
6. Pastavigi | VP105 (PR 2004- | Sabiedribas iesaistiSana Izveidotas konsultativas Preses un sabiedrisko

2008.g.)

politikas veidoSana un lémumu
pienemsana valsts parvaldé

institiicijas vai cita veida
konsultaciju mehanisms, kas
nodrosina sabiedribas
iesaistiSanos politikas
veidoSana un Iémumu

attiecibu nodalas
vaditaja D.Muceniece

pienemsSana
Sadarbiba ar nevalstiskajam | Nozaru departamentu
organizacijam direktori
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Pastavigi | VP116/1 (PR Sagatavot  informaciju  par Sagatavota informacija Ieks€ja audita nodalas
2004-2008.g.) ministrijas ieksgjiem vaditaja L.Veidemane

pretkorupcijas pasakumiem

Pastavigi | RNO8/1-5 Kontroleét  darbiniekus, kuri
piedalas komisiju, kas pienem
lemumus, darba neatrasanos
ietekm&jama stavoklt
- tiek informéts VID par
amatpersonam, kas dazadu - informacija VID Juridiska departamenta
komisiju sastava pienem Personala nodalas
lémumus vaditaja E. Meijere
- komisiju loceklu apliecinajumi - komisiju lémumu
par neatrasanos ietekmé&jama protokoliem pievienoti Strukttirvienibu vaditaji
stavoklt attiecigi apliecinajumi

Pastavigi | VP 71 (PR 2004- | Realizét efektivu kontroli un Tiek nodroSinata efektiva ELFLA un ELGF joma

2008.g.) uzraudzibu Eiropas Savienibas | Eiropas Savienibas un citu | - Kompetenta iestade;
un citu starptautisko institiciju starptautisko institciju
finans§juma  pieskir§ana  un finans€juma pieskirSanas EZF joma — Vadosa,
izlietojuma kontrole Sertifikacijas un
Revizijas iestade
ZM Ieksgja audita nodalas vaditaja L.Veidemane
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